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 «УТВЕРЖДАЮ»:

Директор ГБУК ТОДК «Пролетарка»
                                                ___________________Е.В. Постнова                                          «_______» ________________ 20     г.

ПОЛОЖЕНИЕ

О самоокупаемой студии любительского художественного творчества
государственного бюджетного учреждения культуры Тверской области
Тверской областной Дворец культуры «Пролетарка»

ПОЛОЖЕНИЕ

О самоокупаемой студии любительского художественного творчества

государственного бюджетного учреждения культуры Тверской области

Тверской областной Дворец культуры «Пролетарка»

1.  Общие положения и основные задачи
1.1. Самоокупаемая студия любительского художественного творчества (далее - студия) – это клубное формирование, объединяющее любителей музыкального, хореографического, театрального, изобразительного, циркового, декоративно-прикладного, инструментального, спортивного и других видов и жанров искусств, основанное на общности художественных интересов и совместной творческой деятельности, способствующее развитию дарований его участников, освоению и созданию ими культурных ценностей и действующее на базе ГБУК  ТО «Тверской областной дворец культуры «Пролетарка» (далее – ОДК «Пролетарка»).
1.2. Участие в студии  осуществляется в свободное от учебы (работы) время и представляет собой одну из активных форм общественной деятельности.
1.3. Студия призвана способствовать:
- разумному и рациональному использованию свободного времени, творческой организации   досуга, гармоническому развитию   личности, формированию высоких морально-нравственных качеств и эстетических вкусов;
- дальнейшему развитию массового художественного творчества;
- приобщению к художественному творчеству различных групп   населения.
1.4.           В своей деятельности студия руководствуется:

- действующим законодательством Российской Федерации;

- уставом ОДК «Пролетарка»; 

  -  Постановлением Правительства Тверской области № 380-пп от  11.08.2015 г. «О реализации отдельных положений федерального законодательства, регулирующего деятельность государственных учреждений внесении изменений в постановление Администрации Тверской области от 25.02.2011 №82-ПА и признании утратившими силу отдельных постановлений Администрации Тверской области и Правительства Тверской области и отдельных положений постановлений Правительства Тверской области.
- настоящим положением;
- программой работы самоокупаемой студии.
2. Организация деятельности 

1.4. Студия создается, реорганизуется и ликвидируется решением  директора  ОДК «Пролетарка».
1.5.  Студии предоставляется помещение для занятий.
1.6. Организационная, творческая, воспитательная работа в студии осуществляется в соответствии с планом и программой.


Программа работы студии должна отражать:
· цель и задачи;

· возраст участников;

· срок реализации;

· режим занятий;

· формы проведения занятий (групповые, ансамблевые, индивидуальные занятия, и др.);

· методы работы;

· содержание;

· календарно-тематический план занятий;

· ожидаемые результаты;

· методическую литературу.

1.7. Студия осуществляет свою деятельность за счет:

· оплаты, установленной прейскурантом цен ОДК «Пролетарка», утвержденные комитетом по делам культуры Тверской области;

· добровольных взносов юридических и физических лиц (благотворительных, спонсорских, пожертвований и т.д.);

· иных поступлений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

· Размеры платы в студии устанавливаются согласно разработанной и утвержденной «Методикой расчетов и формирования цен (тарифов) на платные услуги».

1.8. Оплата занятий в студии осуществляется через кассу ОДК «Пролетарка», либо путем перечисления через кредитную организацию денежных средств на расчетный счет ОДК «Пролетарка»  с получением установленных финансовых документов.

1.9. Оплата занятий в студии производится ежемесячно в срок не позднее 10 (десятого) числа текущего месяца.

1.10. При пропуске занятий студии по уважительной причине (болезнь)  перерасчет производится только на основании медицинской справки. Занятия в студии проводятся систематически не реже одного раза в неделю продолжительностью не менее одного репетиционного часа и не менее 4-х занятий в месяц. Один репетиционный час равен 45- 90 минут.  В коллективах для детей 3-6 лет продолжительность часа кружковой работы – 30 мин.
1.11. Занятия в студии проводятся в соответствии с расписанием занятий, утвержденным  директором  ОДК «Пролетарка».
1.12. В каждой студии для детей может быть создан родительский комитет, в задачи которого входит: помощь руководителю коллектива в организации занятий, концертов, творческих  поездок, пошива костюмов и т.д. 

1.13. В студии для взрослых может быть создан актив из числа участников студии,  в задачи которого также входит помощь руководителю в организации гастрольных, фестивальных и иных концертных поездок, пошива костюмов и т.д.

1.14. Сбор дополнительных денежных средств на развитие студии допускается только членами актива, родительского комитета  с добровольного согласия всех членов коллектива, и  оформляется протоколом   общего собрания студии. 
1.15. Запись участников в студию осуществляется в соответствии с условиями публичной оферты, размещенной на официальном сайте ОДК «Пролетарка» по адресу: www.dkproletarka.ru.
1.16.  Участник может быть исключен из студии. Причинами отчисления могут быть: 

· систематическое нарушение правил поведения и техники безопасности на занятиях и правил посещения  ОДК «Пролетарка»;
· принесении личного заявления об отчислении;
· причинение вреда жизни, здоровью участников студии;
· нанесение материального ущерба имуществу ОДК «Пролетарка»;
· отсутствие на занятиях более одного месяца без уважительной причины (не по болезни);
· медицинские противопоказания для занятий в студии;
· несвоевременная оплата за занятия.

1.17. Причины отчисления из студии должны быть  оформлены руководителем самоокупаемого коллектива  в форме  служебной записки  на имя  директора  ОДК «Пролетарка». 
2. Наполняемость самоокупаемого коллектива.
Наполняемость самоокупаемого коллектива определяется руководителем учреждения индивидуально с соблюдением норм установленных в СанПин  2.4.4.3172-14.
3. Руководство самоокупаемым коллективом.
3.1. Общее  руководство  и  контроль  за  деятельностью  студии осуществляет художественный руководитель ОДК «Пролетарка».  
3.2. Непосредственный контроль, организационное и методическое руководство деятельностью студии осуществляет заведующий отделом культурно- массовых мероприятий.
3.3. Руководство студией осуществляет руководитель, балетмейстер, хормейстер (далее – Руководитель), имеющий специальное профессиональное образование.
3.4. Руководитель студии принимается на работу согласно срочного договора и увольняется в порядке, установленном действующим законодательством 
3.5. Заработная плата работников студии установлена в соответствии с Положением об оплате труда работников ОДК.
3.6. Руководитель студии несет персональную ответственность:
· за организацию творческой работы, программу, содержание деятельности студии, его развитие и финансовые результаты;

· за сохранность движимого и недвижимого имущества ОДК «Пролетарка», предоставленного для работы студии;

· за соблюдение требований действующего законодательства при работе с персональными данными участников студии;

· за безопасность жизни и здоровья участников студии при проведении занятий, репетиций и мероприятий с участием студии;
· за соблюдение участниками студии техники безопасности, противопожарной защиты.
3.7. Руководитель студии: 

1) проводит набор участников в студию, формирует группы по возрасту, по степени подготовки с учетом индивидуальных способностей, возможностей, состояния здоровья участников;
2) проводит занятия в дни и часы, установленные расписанием; в случае необходимости переноса занятия, проводит занятия в дни и часы, согласованные с заведующим отделом культурно- массовых мероприятий; 

3) проводит участникам студии инструктаж по охране труда (техника безопасности и правила поведения);

4) знакомит участников студии с правилами посещения, с требованиями положения о контрольно-пропускном и объектовом режиме ОДК «Пролетарка»; 

5) следит за соблюдением санитарно-гигиенических норм (температурный режим, чистота, электрическое освещение), за исправностью инженерно-технических сооружений и имущества ОДК «Пролетарка» (хореографические станки, зеркала, окна, стулья, розетки) в репетиционном помещении;
6) формирует репертуар, учитывая качество произведений, исполнительские и постановочные возможности участников студии; 

7) не реже одного раза в год проводит в здании ОДК «Пролетарка» организационные, общие  собрания, согласованные с заведующим отделом культурно- массовых мероприятий, с родителями участников студий;
8) организовывает открытые занятия для родителей с целью показа результата работы студии за определенный период (полугодие, год);

9) ведет  в  студии регулярную организационную, творческую, воспитательную работу;

10) ведет журнал учета работы студии в соответствии Требованиями к заполнению журнала учета работы клубного формирования; 

11) посещает собрания, совещания, организуемые  директором, художественным руководителем ОДК «Пролетарка»;
12) постоянно повышает свой профессиональный уровень, участвует в  мероприятиях по повышению квалификации не реже 1 раза в 5 лет;

13) контролирует своевременное внесение оплаты за занятия в студии;

14) информирует родителей об условиях предоставления льготы по оплате за занятия в студии и контролирует оформление заявлений на предоставление льготы.   

3.8. Руководитель студии обязан предоставлять заведующему отделом культурно-массовых мероприятий:

1) программу работы студии;
2) журнал учета работы клубного формирования  25 числа каждого месяца;
3) расписание занятий студии на предстоящий творческий сезон не позднее 31 августа, по установленной форме;

4) оперативную информацию обо всех изменениях в расписании занятий, не позднее 5 календарных дней до предполагаемой даты изменения;

5) программа организационной, творческой, воспитательной работы на творческий сезон до 10 октября ежегодно; 

6) сведения об участниках студии до 5 октября ежегодно;

7) оперативную информацию обо всех изменениях в составе участников студии;
8) иную информацию, требуемую для составления отчетных документов о деятельности студии.
4. Условия труда работников клубных формирований.

 5.1. Администрация Учреждения заключает с руководителем студии срочный трудовой договор, на основании действующего законодательства Российской Федерации. 
5.2. Оплата труда руководителя студии производится согласно  условию заключенного с ним срочного трудового договора. 
5.3. Руководителям студий предоставляется компенсация за отпуск согласно условиям трудового договора, между работником и администрацией Учреждения на основании действующего законодательства. 
5.4. В часы кружковой работы включается время, затраченное на проведение индивидуальных, групповых занятий по программе обучения, репетиций, выступлений на концертных площадках, выездные концерты, посещение музеев, театров в целях воспитательной и творческой работы, проведение с коллективами праздников, совместных мероприятий с родителями и т.д.
6. Документация студии.

6.1.  Студии на платной основе должны иметь:
- Программы работы студии;

- Расписание групповых и индивидуальных занятий, репетиций;

- Журналы учёта работы клубного формирования.
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